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D espués de un año de ajustes 

y tarifazos, el gobierno quiere 

seguir metiéndonos la mano 

en el bolsillo, ahora ofreciéndonos una 

paritaria muy por debajo del salario que 

perdimos el año pasado y de la infla-

ción de este año que empieza. Dicen 

que no tienen plata para garantizar un 

salario docente digno, pero destinan 

miles y miles de millones a subsidiar la 

educación privada, les bajan impuestos 

a los poderosos exportadores sojeros 

y empresas megamineras, siguen per-

mitiendo la fuga formidable de dólares 

que son de todo el pueblo, para no 

hablar de la fortuna que le pagaron a 

los buitres o la deuda del Correo que 

Macri quiere perdonarle a su propio 

padre. 

El uso de los trolls y los servicios de 

inteligencia en este conflicto ha mos-

trado la feroz campaña del gobierno 

contra el paro docente. Llamando a 

“voluntarios” a “reemplazarnos” en 

nuestras tareas con un discurso de-

magógico e hipócrita mostrándose 

preocupados por la pérdida de días 

de clase y pretendiendo enfrentar a 

distintos sectores de la población entre 

sí. Mientras tanto sigue ofreciéndonos 

un salario de pobreza y mantiene en 

miserables condiciones sociales a 

Paro nacional. Los docentes marcan el camino.
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muchxs de lxs alumnxs que asisten 

a la escuela pública.    

  

Al mismo tiempo, el macrismo quiere 

debilitar nuestra legítima lucha por un 

salario digno atacando a parte de la diri-

gencia sindical docente cuya credibilidad 

está mayoritariamente cuestionada. Ese 

desprestigio evidentemente lleva agua 

para el molino del gobierno y debilita 

nuestra lucha. Pero el gobierno lo usa 

para atacarnos a todos los docentes 

y a esta lucha porque los paros no los 

hacen los dirigentes: los construimos 

y les ponemos el cuerpo lxs docentes 

en cada escuela. Si el gobierno ataca 

a los dirigentes sindicales, es para nin-

gunear nuestra lucha. ¿Qué podemos 

hacer con todo esto? ¿Y si, en vez de 

seguir las decisiones, muchas veces 

inconsultas, de los dirigentes sindicales, 

lxs docentes empezamos a dirigirnos 

a nosotrxs mismxs y a decidir? Lxs 

docentes de AyL somos un colectivo 

que existe para luchar por eso. Para 

empujar la construcción de poder desde 

abajo. Auto-organizando y auto-diri-

giéndonos. Construyendo verdaderas 

asambleas donde todxs podamos ser 

parte de las decisiones. Allí estará la 

mayor potencia para pelear por una 

educación pública y de calidad.

Si queremos pelear por un salario digno, 

¿por qué seguir esperando los llamados 

de la dirigencia? Rechacemos el salario 

de hambre que nos ofrece el gobierno 

y el deterioro de la escuela pública, y 

sigamos el ejemplo de las hermosas 

asambleas que surgieron espontánea-

mente cuando aprovechamos algunas 

de las jornadas de Febrero. Reunámo-

nos con nuestrxscompañerxs en las 

escuelas, discutamos en asamblea, 

busquemos a lxs docentes de las es-

cuelas del barrio, imitemos a quienes 

ya lo hacen, auto-convoquémonos por 

distrito, auto-organicémonos en toda 

la ciudad y construyamos por abajo la 

unidad que los sindicatos nos niegan 

por arriba. Allí tomemos las decisiones 

de cómo seguir peleando después 

de este paro de tres días. Y de cómo 

vincularnos por abajo con los y las do-

centes del conurbano y el resto del 

país.Y discutamos la mejor forma de 

ganarnos la solidaridad de lxs chicxs, 

los padres, las madres y el pueblo labu-

rante en general. Porque en la paritaria 

docente se juega el salario de todxs lxs 

que vivimos de nuestro trabajo. Es una 

lucha fundamentalmente de lxs docen-

tes, pero es de todxs. Si ganamos lxs 

docentes, gana la educación pública, 

ganan nuestros pibes y pibas y gana 

el salario de todxs lxs trabajadores.

¿por qué se-
guir espe-
rando los lla-
mados de la 
dirigencia?

Inflación, salarios, empleo, 
déficit fiscal y retraso cambiario

*Por Sergio Sallustio 
// Integrante de Autodeterminación y Libertad

 » El gobierno busca aumentar la productividad atacando los beneficios laborales

@SergSallustio

L a ilusoria meta de inflación 

anual del 17% que se trazó el 

gobierno para el 2017 parece 

alejarse ante cada anuncio de aumento 

de tarifas reguladas como los que se 

sucedieron en las últimas semanas: 

combustibles, peajes, gas, luz, agua, 

transporte (el colectivo llegaría en abril 

a $11 y el subte a $10), prepagas; todos 

componentes estacionales o que no 

forman parte de la llamada inflación 

núcleo, pero que tienen un efecto de 

arrastre sobre toda la economía. 

En el ejemplo más básico, si sube la 

luz y el gas en una pyme productora de 

bienes el mayor costo de los servicios 

básicos se traslada al precio de sus 

productos, así como los aumentos en 

el combustible provocan aumentos en 

el traslado de los alimentos (la mayoría 

de los cuales sí forman parte de la in-

flación núcleo) y como consecuencia 

aumenta su precio al público. Hubo 

otros aumentos puntuales como el 

pan (15%) y los útiles escolares (30% 

respecto a marzo 2016) muy sensi-

bles a los sectores populares y la clase 

media. El mercado financiero ya ha 

convalidado en diferentes instancias 

un inflación esperada de entre el 20 y 

el 21%, mientras consultoras arrojan 

cifras cercanas al 25% (lo mismo si se 

anualiza el índice de enero que calcula 

la Ciudad de Bs. As.).

Frente a este panorama el gobierno 

intenta instalar, con disputa y agresi-

vidad como en la paritaria docente, 

un aumento a estatales del 18%, y 

enfrenta aumentos del 20 al 25% en 

el sector privado, incluso frenando 

acuerdos que afecten pautas máxi-

mas e interviniendo activamente 

en las negociaciones colectivas 

en contra del interés de los tra-

bajadores, como por ejemplo en la 

paritaria bancaria. Si bien es cierto que 

el condicionamiento que le plantea al 

gobierno el escenario electoral parecía 

poner un freno a la tarea de ataque al 

salario, asumiendo eventualmente el 

riesgo de perder las elecciones si no 

lo hace, sin embargo,  la necesidad 

de “reducir el déficit”, como le exigen 

todas las patronales sin importar costos 

sociales, y las pequeñas desacele-

raciones de fin de año en la caída del 

consumo y el ingreso, parecen haber 

alentado al macrismo a seguir adelan-

te con el ajuste sostenido que viene 

llevando adelante desde el primer día 

de su gobierno.

“SINCERAMIENTO DE PRECIOS”… SIN 
SINCERAR SALARIOS NI LA POBREZA 
QUE PROVOCAN
Desde la asunción de Dujovne, reducir 

el déficit ocupa un lugar central en las 

políticas del Ministerio de Hacienda. 

Mejorar las condiciones crediticias del 

estado, que garanticen confianza -en 

los términos usureros del prestamista 

internacional-, bajar las tasas de interés 

en dólares, que redundan en la toma de 

deuda del sector privado y que permitan 

pagar la deuda en los próximos años, 

resulta un objetivo primordial del go-

bierno, incluso alcanzándolo sobre 

el malestar social y empeorando 

las condiciones de vida del pueblo 

trabajador. Los fondos extraordinarios 

recaudados en el blanqueo le dan algo 

de aire al plan del gobierno  (que no prevé 

ninguna otra vía para que crezcan los 

ingresos fiscales en forma sostenida 

ni modifica la estructura regresiva del 

sistema impositivo), y le han permitido 

arrojar buenos datos en la reducción 

del déficit mientras avanza a paso fir-

me en el achicamiento del Estado y la 

reducción de subsidios: con despidos, 

bajos salarios, y peores condiciones 

de empleo, los trabajadores pagan 

la baja del déficit. Por cada aumento 

de precios, sube el costo de la canasta 

básica y la canasta alimentaria, que con 

ingresos del pueblo muy por debajo, 

provoca aumentos de pobreza e 

indigencia .

LA VARIABLE DE AJUSTE NO SERÁ EL TIPO 
DE CAMBIO, SERÁN LOS TRABAJADORES
Otro de los pilares económicos del 

gobierno consiste en mantener el 

retraso cambiario, el tipo de cambio 

real se encuentra al día de hoy en los 

niveles de hace un año, como si la 

brutal devaluación del 40% al inicio 

del gobierno de Macri que provocó 

una escalada inflacionaria, no hubie-

ra ocurrido… el plato para la fuga 

de divisas se encuentra servido: 

dólar barato para los fugadores, las 

empresas que remiten ganancias al 

exterior y los bancos que especulan 

con las tasas en pesos, y dólar caro 

para los trabajadores por las altas ta-

sas de interés que se compromete a 

pagar el pueblo por cada préstamo 

que contrae el gobierno. 

Al ritmo de la apreciación cambiaria, 

pymes textiles, metalmecánicas, tec-

nológicas, gráficas, e industriales de 

diversas ramas, ajustan con despidos y 

suspensiones . El BCRA está decidido 

a no intervenir en el mercado cambiario, 

devaluar chocaría con su principal tarea 

que consiste en contener la inflación 

mediante política de tasas altas (y aun-

que no sea un efecto deseado, con la 

consecuente recesión). Caída la chance 

del efecto precios que arrastre a las 

cantidades, mejorar la competitividad 

para la UIA, las cámaras empresarias 

y el gobierno, consiste únicamente 

en aumentar la productividad (o 

sea, que el trabajador produzca más en 

menos tiempo) y atacar beneficios 

laborales (horas extra, indemnizacio-

cada aumen-
to de precios, 
provoca au-
mentos de 
pobreza e 
indigencia
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pagar la deuda resulta un objetivo primordial 
del gobierno, incluso empeorando las condicio-
nes de vida del pueblo trabajador

nes, reconocimientos por convenios, 

cargas sociales, etc.). 

NO CEDER ANTE LA CRISIS ESTRUCTURAL
Las bicicletas financieras (con sobreo-

ferta de dólares y fuga), la economía 

extranjerizada (el gobierno despertó 

expectativas centrales sobre la llegada 

de inversiones extranjeras directas, 

cuando están a la baja en toda la región 

), la deuda externa (solo en el 2016 el país 

se endeudó en casi 50mil millones de 

dólares), y la base productiva en activi-

dades primarias (beneficiando al agro 

con baja de retenciones), extractivas 

(impulsando a la minería con baja de 

retenciones), de bajo valor agregado 

(con apertura de importaciones que 

provocan cierre de fábricas), con una 

inserción mundial basada en la venta 

de materias primas (aparentemente en 

baja la buena relación con EE.UU. ante 

la asunción de Trump, el gobierno busca 

reflotar el comercio con México, la UE, 

China, el TTP…), nos llevaría una vez 

más a un nuevo ciclo estructural de 

crisis (el cual estamos transitando), el 

cual, como explicamos anteriormente, 

será pagado por l@s trabajador@s y el 

pueblo. Tampoco una salida recostada 

en mantener elevado el consumo interno, 

en el contexto de una economía con-

centrada y provocando desbarajustes 

sectoriales, sostenida sobre la base 

de elevados precios internacionales 

de las materias primas (que ya no es-

tán en esos niveles) resultó un escape 

definitivo al repetido fenómeno local 

de restricción externa y  limitaciones 

estructurales en nuestra economía.

El combo de ataque a los trabajadores 

de los últimos meses ha llevado a la 

CGT (y la CTA adhirió) a convocar a una 

movilización para el 7/3. Ni la transa 

a la que está acostumbrada la buro-

cracia, y que revalidó durante todo el 

año pasado negando el paro nacional, 

brindando como socios con el gobier-

no a fin de año, y participando de una 

Mesa de Diálogo que se convirtió en 

un Mesa de los Acuerdos Incumplidos 

(las empresas despidieron cuando se 

comprometían a no hacerlo y en pocos 

casos pagaron el bono de fin de año, 

dos de las poquísimas “conquistas” de 

los defensores del movimiento obrero 

producto de esos diálogos), pudo fre-

nar el anuncio de paro nacional para la 

segunda quincena de marzo. Debe-

mos construir el paro desde abajo 

y con organización asamblearia, 

pelear por paritarias en las que 

se recupere el salario perdido el 

año pasado además de la inflación 

esperada de este año, frenar la 

precarización de los convenios, y 

no abandonar luchas estructurales 

como el no pago de la deuda y el 

manejo de los trabajadores de los 

principales resortes de la economía, 

como única vía posible para terminar 

con un sistema de explotación que 

se agudiza en cada crisis cíclica de 

manera más profunda y con enormes 

costos sociales y humanos.

Referencias 
i  La meta de déficit primario para 2016 era de 4,8%. Por ingresos del blanqueo, se sobre-cumplió y cerró en 4,6%. Sin estos recursos habría sido de 5,9% del PBI.
ii  1er. semestre 2016: 33% de pobreza y 7% de indigencia.
iii  Durante el 2016 hubo cerca de 200mil despidos. Los principales sectores generadores de empleo, industria y construcción, cayeron un 5% y un 12% 
respectivamente.
iv  Según la CEPAL en el 2015 la IED bajó un 9,1% en América Latina y creció apenas un 5,3% si se consideran todos los países emergentes (muy por debajo 
del promedio mundial del 36%).

La lucha de lxs docentes, los 
tarifazos y la estafa del Correo 

*Por Fernando Vilardo 
// Legislador de la Ciudad e integrante de AyL

 » La importancia de las peleas que se vienen

@fervilardo

L os primeros meses del año mar-

can una clara continuidad con 

lo que fueron las políticas del 

gobierno durante el 2016. Nada que 

sorprenda. Los despidos y suspensiones 

en el sector privado se repiten: según un 

estudio del Centro de Economía Política 

Argentina (CEPA), solo en enero hubo 

3.692 despidos y suspensiones . Esto, 

a pesar del acuerdo “antidespidos” que 

las empresas se habrían comprometido 

a firmar ante el Gobierno y la CGT. Lo 

mismo ocurre con los aumentos en la 

tarifa de los servicios públicos. La Luz 

volvió a subir en febrero, la de Agua 

la hará en marzo y la de Gas en abril. 

Los peajes aumentaron un 66 % y se 

espera que la tarifa del colectivo pase 

a costar no menos de 8 pesos en poco 

tiempo. Todo esto evidencia que lo 

del 2016 no fue una excepción sino 

una decisión del gobierno de llevar 

adelante una política de ajuste sin 

importar las condiciones de vida 

de quienes viven de su salario o 

jubilación. 

En este marco no sorprende a nadie 

que el repudiable acuerdo por el Correo 

mediante el cual el Presidente Macri 

termina perdonándole una deuda de 

miles de millones de pesos a una em-

presa que pertenece a su propia familia, 

haya caído tan mal en los ánimos de 

una población que viene padeciendo 

las políticas de ajuste que está llevando 

adelante su gobierno. No es para me-

nos. Regalarle una fortuna a una 

empresa que pertenece a la fami-

lia del presidente, y que además 

desde la dictadura hasta hoy se la 

pasó haciendo grandes negocios 

a costa del Estado, muestra un 

nivel de entrelazamiento de los 

negocios privados con las insti-

tuciones públicas, inobjetable. 

Sean, como en este caso, familiares 

directos o sean empresarios vincu-

lados al poder político: los Baez que 

transan con todos los gobiernos (no 

hay que olvidar que el mismo Franco 

Macri mantuvo estrechas relaciones 

con el gobierno de los Kirchner). El 

caso del Correo expone todo esto de 

una manera cruda. A pesar de la hi-

pocresía de querer volver a “foja cero” 

una vez que salió a la luz este acuer-

do (¡consumado a mediados del año 

pasado!), resulta imposible volver 

atrás la imagen de un gobierno que 

transó a espaldas de la población, 

una imagen que muestra lo que en 

definitiva intentó ser: un robo de 

las riquezas que le pertenece a 

todo el pueblo trabajador. Justo en 

una semana que la población también 

se anotició del “error de cálculo” del 

gobierno al recortar jubilaciones por 

encima de 3.000 millones de pesos. 

¿Error de cálculo o plan de ajuste?

“REDUCCIÓN DE COSTOS” (LABORALES) 
Y UN TECHO A LAS PARITARIAS
 Difícilmente se pueda hablar de “error 

de cálculo” lo que se corresponde en 

el fondo a una política de gobierno: 

mejorar la rentabilidad empresaria 

haciendo retroceder todo lo que se 

pueda las condiciones de vida de tra-

bajadorxs y jubiladxs. Nadie puede 

poner en dudas hoy el cada vez más 

declinante poder adquisitivo del salario 

y las jubilaciones. Es el síntoma más 

claro del ajuste. Los empresarios exigen 

al gobierno “reducir costos laborales” 

y el gobierno intenta cumplir. Con des-

pidos, con suspensiones y avanzando 

contra los convenios colectivos para 

que aquellxs que, teniendo la “fortuna” 

de no quedar en la calle, trabajen en 

peores condiciones, más precarizados, 

más explotados y con mayor flexibilidad 

laboral. Porque para los empresarios, 

y quienes gobiernan para ellos, lxs 

trabajadorxs son ni más ni menos 

que costos que deben reducirse.

La misma prioridad de intereses apli-

ca el gobierno, con Macri y Vidal a la 

cabeza, cuando le fija un techo a la 

paritaria docente del 18 %. Más allá de 

que la propuesta incorpore una “cláu-

Miles. Docentes de todo el país pararon y marcharon por la eduación pública.
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*Por Marta Martínez 
// Integrante de Autodeterminación y Libertad

MUJER

Construyamos desde abajo el 
paro internacional de mujeres

 » 8 de marzo, paro internacional de mujeres

@majmartinez

sula gatillo” para aumentar el salario 

en el caso que la inflación durante el 

año supere ese porcentaje. Porque 

en definitiva se está sentenciando a 

todxs lxs docentes a no percibir ningún 

aumento real de su salario. Teniendo 

en cuenta que el sueldo inicial está 

muy por debajo de la canasta básica, y 

que lxs docentes están condenados a 

tener que trabajar jornadas larguísimas 

y extenuantes para percibir un salario 

prácticamente de subsistencia, sobran 

razones para rechazar esta propuesta 

y solidarizarse con sus reclamos. Mu-

cho más porque la paritaria docente 

no es más que un caso testigo para el 

resto de las paritarias por venir. Lo que 

refleja, en consecuencia, que la lucha 

es una sola para todxs lxs trabajadorxs.

 

OPORTUNIDADES PARA ENFRENTAR EL 
AJUSTE
El argumento de la “herencia recibi-

da” para justificar el ajuste y el claro 

empeoramiento en las condiciones 

de vida del pueblo trabajador, resulta 

cada vez más difícil sostenerlo para el 

gobierno. Sobre todo cuando existen 

“ganadores” y “perdedores” como resul-

tado de las políticas del PRO, avaladas 

por la mayoría de la “oposición” (gran 

parte del PJ-FPV y el massismo) y la 

CGT que terminó cerrando un 2016 

sin llamar a ninguna medida de fuerza 

y a puro brindis con Macri. Entre los 

“perdedores” ya lo sabemos: trabaja-

dorxs, jubiladxs y sectores populares 

duramente castigados con el ajuste. 

Entre los “ganadores” también hay 

conocidos: los bancos que siguen 

especulando con las altas tasas de 

interés que fija el Banco Central, las 

grandes corporaciones agroindus-

triales y megamineras, las empresas 

de servicios que se han beneficiado 

notablemente con los aumentos de 

tarifas, etc.   

Pero de a poco empiezan a abrirse 

oportunidades de lucha para que 

los que vienen perdiendo con el 

ajuste, a pesar de que la dirigencia 

gremial siga dilatando para más 

adelante lo que hoy necesitan todxs 

lxs trabajadorxs: un paro nacional 

y un plan de lucha. El ejemplo de lxs 

trabajadorxs bancarixs muestra que si 

se pelea se pueden lograr conquistas. 

Luego de amenazar con un paro de 72 

hs consiguieron un aumento superior 

al 24 %, muy por encima del techo que 

intenta imponer el gobierno. Cada con-

quista que consiguen lxs trabajadorxs 

tonifica sus luchas y estimula a seguir 

peleando. Por eso es tan importante hoy 

rodear de solidaridad a lxs docentes, 

no solo por la legitimidad de su reclamo 

(¿por qué si la educación es un valor 

tan importante el gobierno prioriza los 

intereses de los bancos, por ejemplo, 

por sobre el de los docentes?), sino 

porque su triunfo potenciaría la lucha 

contra el ajuste. Se vienen semanas 

muy importantes. El paro docente y 

el no inicio de las clases como parte 

de un plan de lucha será un paso que 

debe desafiar a todo el pueblo traba-

jador. Por otra parte la movilización del 

7 de marzo convocada por la CGT y la 

CTA puede ser otro paso para seguir 

tonificando la lucha a pesar de la dila-

ción de la dirigencia gremial en llamar 

a medidas de fuerza concretas. Que 

esa movilización no quede solo en eso, 

en una movilización, dependerá de las 

fuerzas que pongan desde abajo los 

sectores populares y lxs trabajadorxs, 

de lo contrario no será más que otra 

medida de la CGT para descomprimir 

y canalizar el malestar social que se 

va extendiendo. Todo esto irá empal-

mando con el Paro de Mujeres del 8 

de marzo que amenaza con ser muy 

importante -fundamentalmente la mo-

vilización- en línea con el desarrollo 

que viene mostrando la impresionante 

lucha de las mujeres. Una lucha que 

nos va mostrando una alternativa y, 

al mismo tiempo, todos los desafíos 

que tenemos como pueblo. Tan lejos 

de los clásicos caminos de lucha 

que se tejen a partir de relaciones 

entre dirigentes y dirigidos, entre 

quienes deciden y los que acatan 

decisiones, entre los que convocan 

y los que son convocados; la lucha 

de las mujeres, por el contrario, 

nos van señalando un camino al-

ternativo, desde abajo, con capa-

cidad de auto-convocatoria, y de 

una riqueza excepcional para los 

Referencias 
1 http://www.ambito.com/872011-hubo-3292-despidos-y-400-suspensiones-en-enero

el 2016 no fue una excepción sino una deci-
sión de llevar adelante un ajuste sin importar 
las condiciones de quienes viven de su salario

duros desafíos de construcción 

de poder obrero y popular.  

No obstante, los desafíos más inmedia-

tos están claros. La lucha docente, la 

movilización del 7 de marzo y el Paro de 

Mujeres el 8, pueden ser oportunidades 

valiosas para que tengan expresión y 

puedan articularse las diferentes luchas 

que se vienen dando, y al mismo tiem-

po sirvan para ir construyendo desde 

abajo el paro nacional y plan de lucha 

que se necesita para derrotar el ajuste.       

E s una novedad la realización de 

un Paro Internacional de Mujeres, 

al tiempo que no es una novedad 

la situación que vivimos las mujeres 

en todo el mundo, y es producto de 

un movimiento de mujeres que está 

en un proceso de nuevas formas de 

construcción. Precarización laboral, 

brecha salarial, trabajo doméstico no 

remunerado, profesiones feminizadas, 

etc, todas estas problemáticas las vive 

en mayor o menor medida cualquiera 

de las mujeres trabajadoras que vivimos 

en este mundo donde la riqueza está 

cada vez más concentrada.

En nuestro país, desde el final del kir-

chnerismo pero especialmente desde 

que comenzó a implementar sus políti-

cas el gobierno macrista, la población 

trabajadora es la que viene pagando 

el ajuste. Con el respaldo de la gran 

mayoría del FPV-PJ en el Congreso 

y los gobernadores en las provincias 

lxs trabajadorxs venimos soportando 

ya desde el año pasado la caída del 

10% de poder adquisitivo. Las medidas 

de aumento de tarifas -agua, gas, luz, 

peaje, nafta, telefonía celular, prepaga, 

etc- y el tope del 18% de las paritarias 

que quiere poner como techo el go-

bierno lo demuestran. Mientras tanto 

la CGT, que ya había bridado con Macri 

el año pasado, recién ahora plantea 

una movilización y un paro sin fecha 

de realización.

  

Esta situación afecta fuertemente a las 

mujeres dado que somos las que más 

sufrimos la precarización laboral. Como 

consecuencia de la obligatoriedad en 

las tareas domésticas y el cuidado de 

lxs hijxs, generalmente somos las que 

tenemos trabajos precarizados que 

nos permiten hacer aquellas tareas 

pero también cobrar un sueldo que 

se sume a los ingresos del hogar. En 

una investigación reciente (Instituto de 

Estudios sobre la Realidad Argentina y 

Latinoamericana) se afirma que de las 

personas que se encuentran ocupa-

das cuatro de cada diez, desarrollan 

su actividad laboral en condiciones 

informales y de precarización. Por 

otro lado, entre lxs jóvenes de entre 

14 y 24 años denominados “ni-ni” (no 

estudian y tampoco trabajan) siete de 

cada diez son mujeres. También hay 

que remarcar que la brecha salarial 

que en el trabajo formal es del 27%, 

entre las trabajadoras no registradas 

puede alcanzar un 40%. 

 

En los primeros días del 2017 el gobierno 

y las empresas le dieron un nuevo pun-

tapié a la precarización laboral con un 

acuerdo que perjudica fuertemente a los 

trabajadores petroleros de Neuquén en 

Vaca Muerta. Esa precarización se está 

replicando en otras empresas, así como 

la llamada reconversión sobre todo en 

empresas de tecnología e informática. 

Aunque no sea una profesión femini-

zada, una de cada tres profesionales 

en tecnología informática es mujer, sí 

repercute fuertemente al afrontar el costo 

El 2016 fue 
un gran año 
de luchas 
para las mu-
jeres de todo 
el mundo
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de la supervivencia familiar. La lucha 

docente por paritarias, una profesión 

feminizada, es muy importante ante la 

negociación del resto de las paritarias 

de lxs trabajadxres pero también por 

la importancia que tiene la educación 

para nuestrxs pibxs. La feminización 

de la pobreza implica, justamente, la 

carga que debe soportar la mujer ante 

situaciones de ajuste al ser la respon-

sable de los cuidados familiares.   

Pero también están aquellas mujeres 

que a pesar de hacer un trabajo diario 

de 24hs no cobran un solo peso a fin 

de mes. Las mujeres que se dedican 

exclusivamente a las tareas domésticas, 

las realizan de forma gratuita. Esto sig-

nifica que las mujeres no reciben ningún 

tipo de retribución por la indispensable 

tarea de cuidado que llevan adelante 

para que los hombres pueda salir a 

trabajar, o lxs que estudian lo puedan 

seguir haciendo –futurxs trabajadorxs–, 

o los que ya no trabajan –jubiladxs- 

puedan ser atendidxs. Todo esto no 

es otra cosa que trabajo gratuito que 

beneficia a la clase que explota a todo 

el pueblo trabajador; es decir, son las 

empresas que no se hacen cargo ni 

incorporan como parte de sus gastos 

un trabajo del que en última instancia 

son las principales beneficiarias al te-

ner mano de obra disponible y sobre 

todo barata.

Como decíamos más arriba no es una 

novedad la situación en la que vivi-

mos las mujeres pero sí es una enor-

me oportunidad para el movimiento 

de mujeres en conjunto con toda la 

población trabajadora la realización 

de este paro internacional de mujeres.

 

LAS LUCHAS DE LAS MUJERES VIENEN 
CRECIENDO AQUÍ Y EN EL MUNDO
El 2016 fue un gran año de luchas 

para las mujeres de todo el mundo. 

El paro de Polonia conocido como el 

lunes negro, las mujeres de Islandia 

trabajando el 72% de la jornada diaria 

porque trabajando ese tiempo igua-

lan el salario que cobra un hombre, 

el paro de mujeres que se realizó en 

nuestro país el 19/10 por el atroz femi-

cidio de Lucía, son solo ejemplos de 

lo activo que está el movimiento de 

mujeres. Recientemente, la “Marcha 

de las mujeres a Washington”, que fue 

convocada apenas se conoció que 

Trump sería el próximo presidente de 

Estados Unidos, fue masiva, llena de 

carteles por los derechos de las muje-

res, pero también fue la manifestación 

de un pueblo que ya viene movilizado 

desde hace tiempo y en el marco de 

la crisis de representación que existe 

a nivel mundial y que hoy está siendo 

notoria en el país ícono del capitalismo 

mundial. Si bien la composición ma-

yoritaria de la marcha fue de mujeres, 

y no solamente se dio en Washington 

sino en otras ciudades de EEUU y el 

mundo, también recogió la resisten-

cia antiracista de hombres y mujeres 

negrxs que vienen sufriendo violen-

cia y quienes hoy se sienten también 

más amenazadxs -aunque respecto 

de los crímenes racistas el gobierno 

de Obama no ha estado al margen-. 

Así como de hombres y mujeres LGBT 

y también quienes se manifestaban 

bajo la consigna “no es mi presidente”.

Es muy importante el proceso abierto 

que está viviendo el movimiento de 

mujeres en el marco de la crisis de 

representación que se vive a nivel mun-

dial. Las mujeres salimos a las calles 

sin que ningún dirigente nos convoque 

-aunque luego se quieran arrogar la 

manifestación como el Partido Demó-

crata en EEUU- así como lograremos 

el paro arrancándole el apoyo a la di-

rigencia sindical. Es fundamental que 

en este marco podamos construir el 

paro desde abajo, haciendo asambleas 

con nuestras compañeras de trabajo, 

de estudio, hablando con todas para 

parar en nuestros puestos de trabajo 

y también en nuestros hogares contra 

el trabajo gratuito que hacemos todos 

los días en nuestras casas.

Hay que recordar el carácter de lucha 

que tiene este día, por supuesto por los 

hechos que dieron inicio a esta fecha 

como el incendio de las trabajadoras de 

una fábrica textil por reclamar mejoras 

laborales, pero también, porque hoy 

seguimos luchando por el reconoci-

Esta situación afecta fuertemente a las muje-
res dado que somos las que más sufrimos la 
precarización laboral

[..] salarios de privilegio para los que gobier-
nan, sueldos de miserables a modestísimos 
para los docentes.

miento de todos los derechos de las 

mujeres. 

El gran desafío ahora es seguir constru-

yendo un movimiento de mujeres que 

luche desde abajo, autoorganizado y 

autodirigido, en conjunto con todo el 

pueblo trabajador para luchar contra 

la explotación y la opresión. 

Este 8 de marzo construyamos un 

gran paro de mujeres internacio-

nal, que se replique en Argentina 

y en todos los lugares del mundo, 

por el triunfo del movimiento de 

mujeres y el triunfo de la lucha in-

ternacional de lxs trabajadorxs.

Rodriguez larreta premió a sus 
160 funcionarios con $18.240

*Por Gerardo Romagnoli
// Integrante de Autodeterminación y Libertad

 » A lxs docentes: castigo, $ 2000 en todo el año

Larreta. Sus funcionarios ganan 13 salarios docentes básicos.

E n momentos en que a los do-

centes se les niega un aumento 

digno en sus salarios, 160 fun-

cionarios del gobierno de la ciudad de 

Buenos Aires -ministros, secretarios, 

subsecretarios y directores generales- 

han sido premiados con un adicional 

en sus sueldos de hasta $18.240, y 

esto se suma al aumento que recibi-

rán en el año. El beneficio equivale a 

dos salarios iniciales de docentes a 

nivel nacional. La información surge 

del decreto 75/17 que firmó Horacio 

Rodríguez Larreta publicado el 16 de 

febrero en el Boletín Oficial de la CABA. 

 

Así vemos como mientras se muestra 

sensible y generoso con “su círculo je-

rárquico”, sólo ha ofrecido hasta ahora 

a lxs docentes un “aumento” del 18%, 

y en 2 cuotas!!! Negando la dura reali-

dad, generada desde su gobierno, de 

aumento del ABL, los servicios (elec-

tricidad, gas y agua), los alimentos, 

las naftas, los peajes, los celulares, el 

transporte, la medicina prepaga, la tv 

por cable,  alquileres, etc., etc., etc..

El jefe de gobierno decidió elevar el 

salario de un ministro a 140 mil pesos, 

cobrando una suma similar a 13 salarios 

docentes básicos (hoy de $11.372,50) 

y a lxs trabajadorxs de la educación 

sólo $2000 de aumento en todo el año. 

Vemos así como quien a la hora de 

hacer campaña decía “Para nosotros, 

la educación es la prioridad, definitiva-

mente. Estamos haciendo un esfuer-

zo muy grande por mejorar la calidad 

educativa,…”, a la hora de gobernar 

los condena a salarios que apenas 

alcanzan para subsistir, obligándolxs 

a la doble jornada o a verdaderos “ra-
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llys” de escuela en escuela afectando 

de esta manera la calidad educativa.

Con medidas como estas, además de 

hacerse evidente en qué lugar colocan 

el trabajo de quienes tienen la respon-

sabilidad de la educación, se expresa 

toda una concepción de la dirigencia 

política: salarios de privilegio para los que 

gobiernan, dirigen, gestionan, juzgan, 

administran, legislan (un legislador de 

la CABA cobra $70.000 netos): y para 

los docentes (en este caso) sueldos 

de miserables a modestísimos. Como 

una verdadera casta, se auto-fijan sus 

remuneraciones sin necesidad de expli-

cación alguna, pero a lxs docentes les 

imponen ínfimos porcentajes conse-

guidos luego de discusiones, marchas, 

huelgas y teniendo que enfrentar una 

batería indignante de descalificaciones 

y desvalorización de su trabajo. ¿Esa 

será la distribución de los salarios que 

quiere la población trabajadora? Por 

supuesto que la dirigencia política ja-

más consultará a la población sobre 

esto ni mucho menos permitir que ella 

democráticamente lo decida. 

 

Frente a esta situación reafirmamos lo 

que desde Autodeterminación y Libertad 

siempre hemos sostenido: no sólo lxs 

funcionarixs políticos, también jefe de 

gobierno y diputadxs deben cobrar el 

mismo salario que un docente con 10 

años de antigüedad. Si se dicen “servi-

dores públicos” no deben considerarse 

más importantes que lxs docentes ni 

vivir como privilegiados alejados de las 

condiciones de vida que soportan el 

común del pueblo trabajador.

Rumania: 500.000 personas 
contra el ajuste y la corrupción 
de los gobiernos

*Por Pablo Alberto Ramos
// Integrante de Autodeterminación y Libertad

 » Contra un decreto gubernamental que despenalizaba los delitos de corrupción

E l pasado 5 de febrero, 500.000 

personas se movilizaron en Bu-

charest para exigir la caída del 

gobierno de Rumania luego de dos 

semanas de movilizaciones rechazan-

do un decreto que impediría que los 

políticos corruptos vayan a la cárcel. 

Desde 2010, más de 3000 políticos 

fueron condenados por corrupción 

en Rumania. Fue la consecuencia de 

una lucha popular con importantes 

movilizaciones en febrero de 2012, que 

terminó con el gobierno del conservador 

Boc (PNL). El gobierno que le siguió, 

del supuestamente “socialista” Ponta 

(2012-2015), no hizo más que profun-

dizar el ajuste y sostener la corrupción 

estructural de la política tradicional. Fue 

en este marco que asumió el actual 

gobierno de Grindeanu, del mismo 

Partido Socialdemócrata que Ponta. 

Grindeanu llegó al gobierno con una 

campaña contra el ajuste y la corrupción 

de los partidos tradicionales, y tras las 

elecciones con menor participación 

en la historia: 39%. La falta de apoyo al 

gobierno no tardó en hacerse notar: su 

primera medida relevante chocó contra 

500.000 personas que le pusieron un 

freno y lo dejaron contra las cuerdas. 

[..] que haya salida dependerá de que el pueblo 
trabajador rumano pelee para decidir y gober-
nar.

Movilización. Participaron más de medio millón de ciudadanos rumanos.

Pocos días después, el Parlamento 

votó unánimemente retirar la medida.

La restauración del capitalismo en 

Rumania tras la caída de la URSS ha 

dejado un país con un 70% de pobres. 

Como consecuencia de esto, pasa 

lo mismo que en el resto del mundo: 

crece la distancia entre la población y 

los partidos tradicionales, y entra en 

crisis esta supuesta democracia en la 

que los pueblos no gobiernan y los que 

gobiernan lo hacen a favor del poder 

económico y contra los intereses del 

pueblo. Ahora, el mismo PNL (que en 

2012 fue sacado del gobierno por sus 

ajustes y su corrupción) pretende mon-

tarse en las movilizaciones populares 

para volver al gobierno. No hay salida 

de la mano de las instituciones y los 

partidos del poder: que haya salida 

dependerá de que el pueblo trabajador 

rumano pelee para decidir y gobernar, y 

que los funcionarios que se elijan estén 

solamente para ejecutar las decisiones 

del pueblo.

¡50 DÍAS DE LUCHA DE LOS TRABAJADORES DE 
AGR-CLARÍN!

• Por la reapertura de la planta
• Por la reincorporación de todos los compa-

ñeros en las condiciones en que estaban 
antes del cierre patronal 

¡Todo nuestro apoyo como desde el primer 
día de lucha!
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